Allianz
penzijni

spolecnost, a.s.

Conseq
penzijni
spolecnost, a.s.

Ceska
sporitelna
- penzijni

spolecnost, a.s.

POBIDKOVY LIST

DOPLNKOVEHO PENZIJNIHO SPORENI

Nova smlouva

Veék klienta 0 - 15 let

400 % ze sjednaného mésicniho
prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,
max. vSak 2 960 K¢

Vek klienta 16 - 49 let

280 % ze sjednaného mésicniho
prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,

Ziskatelska (e vk pEayer max. vSak 2 960 K¢
provize RS 150 % ze sjednaného mési¢niho
Vék klienta 50 - 57 let | prispévku Gcastnika a zameéstnavatele,
max. vSak 2 960 K¢
50 % ze sjednaného mési¢niho
Vek klienta 58 - 100 let | prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,
max. vSak 2 960 K¢
Nasledna ,
. - Neni
provize
S prispsvkem 100 % ze sjednaného meési¢niho
ch)S Og K prispévku Ucastnika, max. vSak
zakonna vyse provize
. . Nova smlouva v 200 % ze sjednaného mési¢niho
Ziskatelska 9 9 S prispévkem o v , Y
. (ne v3ak prevod 9 . prispévku Uc¢astnika, max. vSak
provize od 300 K¢ do 999 K¢ . PR .
TF na DPS) zakonna vyse provize
S pitspEvkem 250 % ze sjednaného mésicniho
Oc?l 0% 0 K& prispévku Ucastnika, max. vsak
zakonna vyse provize
Celkovy objem uloZenych prostredki 0 Ly
na smlouvdach ve spravé daného poradce ig cﬁﬁgfﬁ;ﬁ%?gg?
je min.1 000 000 K¢ a doba trvani smluv ospoc . )
, , o ) max. vSak zakonna vysSe provize
Naslednd je min. 36 mésicl
provize Celkovy objem uloZenych prostredk 0 -
na smlouvach ve spravé daného poradce ig cﬁ)iggsgfa?’g?;ir(]?
je min. 30 000 000 K¢ a doba trvani smluv 05POC P )
S gy max. vSak zakonnd vyse provize
je min. 36 mesicu
700 % ze sjednaného mésicniho
Vék klienta 0 - 17 let prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,
max. vSak zakonnd vySe provize
Ziskatelska Nova smlouva 500 % ze sjednaného mésicniho
rovize (ne v3ak prevod VEk klienta 18 - 45 let prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,
P TF na DPS) max. vSak zakonna vyse provize
300 % ze sjednaného mési¢niho
Veék klienta 46 - 70 let | prispévku Gcastnika a zameéstnavatele,
max. vSak zakonna vyse provize
0-9999 K¢ 0 K¢
0 K¢ v pripadé neprevedenych smluv
10 000 - 99 999 K¢ z jiné penzijni spolecnosti klient(
starsich 18 let
Ve ziistatku fixni provize 250 K¢ vyplacend 1x ro¢né
Nasledna na smlouvé o DPS | 10 000 — 99 999 K& u smluv prevedenych z jiné penzijni
provize spole¢nosti a klient(i ve véku 0-17 let
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k 31.12. 20xx

100 000 - 249 999 K¢

fixni provize 500 K¢ vyplacend 1x ro¢ne

250 000 - 499 999 K¢

fixni provize 1 000 K¢ vyplacena 1x rocné

500 000 - 999 999 K¢

fixni provize 1500 K¢ vyplacena 1x roc¢né

1000 000 K¢ a vice

fixni provize 2 000 K¢ vyplacena 1x rocné
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Nova smlouva
s prispévkem
Ucastnika a

Veék klienta 0 - 50 let

100 % z maximalni zakonné vyse provize

Z|rsoli/ai1;2lska zameéstnavatele Vék klienta 51 - 54 let | 55 % z maximalni zdkonné vyse provize
P vy$si nebo rovna
300 K¢ (ne vsak R e P .
S Veék klienta 55 - 69 let | 30 % z maximalni zakonné vyse provize
prevod TF na DPS) ° ysep
0,036 % z celkového objemu ulozenych
ESOB Penzijni Veék klienta 0 - 34 let prostfedvku na smlouve vypldcena
leénost kvartalné
spolecnost, ass. 0,011 % z celkového objemu
VEk klienta 35 - 49 let uloZenych prostredkd na smlouvé
Nasledna vyplacena kvartalné
provize 0,005 % z celkového objemu ulozenych
Vek klienta 50 - 59 let prostredkl na smlouvé vyplacena
kvartalné
0,000 % z celkového objemu uloZenych
Vek klienta 60 a vice let prostredk( na smlouvé vyplacena
kvartalne
— - . 100 % ze sjednaného mésicniho
Prispévek tcastnika o Ly . v
ey . prispévku Uc¢astnika, max. vSak
nizsi nez 500 Kc . P .
zakonna vyse provize
Prispévek ucastnika 600 % ze sjednaného mési¢niho
) vEtsi nebo roven 500 K¢ | prispévku Ucastnika, max. vSak
Nova smlouva Vék Klienta 0 - 30 let | zakonna vy&e provize
s minimalnim ~ PR - p Caromr
, , vy Prispévek Ucastnika 500 % ze sjednaného mésicniho
Ziskatelska prispévkem “vr . 2w o p -
. Ty , Y VvEtsi nebo roven 500 K¢ | prispévku Ucastnika, max. vSak
provize Gcastnika 100 K¢ o . 2 oo )
M L Vek klienta 31 - 40 let | zakonna vyse provize
(ne v3ak prevod — : - —
TF na DPS) Prispévek ucastnika 300 % ze sjednaného mésicniho
vetsi nebo roven 500 KE | prispévku Ucastnika, max. vsak
Vék klienta 41 - 50 let | zakonna vyse provize
Prispévek ucastnika 100 % ze sjednaného mési¢niho
vetsi nebo roven 500 KE | prispévku Ucastnika, max. vsak
Vék klienta 51+ let zakonna vyse provize
300 % ze sjednaného mési¢niho
Alternativni VEk klienta 0 - 40 let prispévku Ucastnika,
Gcastnicky fond max. vSak 5100 K¢
Generali Vek klienta 41+ let 0 K¢
Penzijni 200 % ze sjednaného mésicniho
spole¢nost, a.s. Ostatnf Veék klienta 0 - 40 let prspéqu Liéastnl’kva,
castnické fondy max. vSak 3 400 K¢
Vek klienta 41+ let 0 K¢
i L 1000 000 K¢ - fixni provize 2 000 K¢ rocné za kazdy
Objem ulozenych 9 999 999 K¢ 1 mil. K& ve spravé daného poradce
prostrledkul h 10 000 000 K¢ - fixni provize 3 000 K¢ ro¢né za kazdy
Nasledna 32 ssrr;éovuévac 19 999 999 K¢ 1 mil. K¢ ve spravé daného poradce
provize dangho poradce 20 000 000 K¢ - fixni provize 4 000 K¢ ro¢né za kazdy
(alternativni 49 999 999 K& 1 mil. KC ve spravé daného poradce
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(castnicky fond)

50 000 000 K¢ a vice

fixni provize 5 000 K¢ ro¢né za kazdy
1 mil. K¢ ve spravé daného poradce

Objem ulozenych
prostredki

na smlouvach

ve sprave daného
poradce (ostatni
(castnické fondy)

tel.: 226 633 850, info@edofinance.cz, www.edogroup.cz

1000 000 K¢ -
9999 999 K¢

fixni provize 1 000 K¢ ro¢né za kazdy
1 mil. K& ve spravé daného poradce

10 000 000 K¢ -
19 999 999 K&

fixni provize 1 500 K¢ ro¢né za kazdy
1 mil. K¢ ve sprave daného poradce

20 000 000 K¢ -
49 999 999 K¢

fixni provize 2 000 K¢ ro¢né za kazdy
1 mil. K¢ ve sprave daného poradce

50 000 000 K¢ a vice

fixni provize 2 500 K¢ ro¢né za kazdy
1 mil. K¢ ve spravé daného poradce
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azev instituce | Typ provize* Upiesnéni VysSe provize
Nova smlouva

s prispévkem
Ucastnika a
zameéstnavatele
vy$si nebo rovna
300 K¢ (ne v3ak

prevod TF na DPS)

Vék klienta 0 - 30 let zakonna maximalni vySe provize

Ziskatelska
provize

400 % ze sjednaného mési¢niho

Veék klienta 31 - 54 let ooy . ; =
prispévku Ucastnika a zaméstnavatele

200 % ze sjednaného mési¢niho

Vek klienta 55 a vice let oy A . o
prispévku Ucastnika a zaméstnavatele

KB
y— Vek klienta 0 - 20 let, objem uloZenych
l Jv prostredk( na dané smlouvé k 31.12. 20xx 50 K¢
spolecnost, a.s. 20 000 K& - 99 999 K&
. . VEk klienta 20 - 60 let, objem uloZenych pro-
Naslednd S Mo . - .
stfedkd na dané smlouvé k 31.12. 20xx 50 K¢

provize 50 000 K& - 99 999 K&

Veék klienta 20 - 60 let, objem ulozenych pro-
stredkd na dané smlouvé k 31.12. 20xx
100 000 K¢ a vice

0,30 % z vyse zlstatku k 31. 12. 20xx,
maximalni vyse odmeény ¢ini 2 600 K¢
za jednu smlouvu

1200 % ze sjednaného meési¢niho
prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,

Veék klienta 0 - 17 let

Ziskatelska
provize

NN
Penzijni
spolecnost, a.s.

Nova smlouva
(ne v3ak prevod
TF na DPS)

max. vSak zakonna vyse provize

Veék klienta 18 - 49 let

800 % ze sjednaného mésicniho

prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,

max. vSak zakonna vyse provize

Vek klienta 50 a vice let

100 % ze sjednaného mési¢niho

prispévku Ucastnika a zaméstnavatele,

max. vSak zakonna vyse provize

Naslednd
provize

Nenf

Ziskatelska

LhLlie provize

penzijni
spolecnost, a.s.

Nova smlouva
(ne v3ak prevod
TF na DPS)

Veék klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku
0 -299 K¢

fixni provize 500 K¢

Veék klienta 0 - 18 let
Vyse prispevku
300 - 499 K¢

70 % ze sjednaného mésicniho
prispévku Ucastnika, max. vSak
zakonna vyse provize

Vék klienta 0 - 18 let
VySe prispévku
500 - 999 K¢

85 % ze sjednaného meésicniho
prispévku Ucastnika, max. vsak
zakonna vyse provize

VEk klienta 0 - 18 let
VySe prispévku
1000 K¢ a vice

100 % ze sjednaného mési¢niho
prispévku Ucastnika, max. vsak
zakonna vyse provize

Vék klienta 19 - 58 let
Vyse prispevku
0 - 299 K¢

0 K¢

Veék klienta 19 - 58 let
Vyse prispevku
300 - 499 K¢

70 % ze sjednaného mésicniho
prispévku Ucastnika, max. vSak
zakonna vyse provize

Vék klienta 19 - 58 let
VySe prispévku
500 - 999 K¢

85 % ze sjednaného meésicniho
prispévku Ucastnika, max. vsak
zakonna vyse provize

Vék klienta 19 - 58 let
VySe prispévku
1000 K¢ a vice

100 % ze sjednaného mési¢niho
prispévku Ucastnika, max. vSak
zakonna vyse provize

Veék klienta nad 58 let
Vyse prispevku
0 - 299 K¢

0 Ke

Veék klienta nad 58 let
Vyse prispevku
300 K¢ a vice

fixni provize 500 K¢

Nasledna
provize

Vysvétlivky: * Maximalni vgse provize je podle zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu, 7 %
DPS Doplrkové penzijni spofeni z primérné mzdy v ndrodnim hospodadrstui vyhlasované Ministerstuem prace a socidlnich véci za pruni aZ
TF Transformovany fond treti Cturtleti predchazejiciho kalendarniho roku.

eDO finance, a.s.

V parku 2335/20, 148 00 Praha 4, IC: 247 83 421, B 23291 vedena u Méstského soudu v Praze
tel.: 226 633 850, info@edofinance.cz, www.edogroup.cz

Nenf

Pobidkovy list - DPS_20241217
Stranka3z3


mailto:info%40edofinance.cz?subject=
http://www.edogroup.cz

